
 

 

 

 

 

 

КИ: Ниво 0, [TLP-WHITE] 

 

 

  

 
 

 

ОБЩИНА ТРЯВНА 

 

                                                                                                                 

                                                5350, гр. Трявна, ул. „Ангел Кънчев“ No21, тел: 0677 62496, факс: 0677 62149; tryavna@tryavna.bg, www.tryavna.bg 

 

 

ОБЯВЯВА ПОДБОР 

ПО ДОКУМЕНТИ И СЪБЕСЕДВАНЕ ЗА ДЛЪЖНОСТТА 

  

„ КИНЕЗЕТЕРАПЕВТ“- 1/2 щатна бройка 
   ДНЕВЕН ЦЕНТЪР ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ-ДНЕВНА ГРИЖА ТРЯВНА 

 

КРАТКО ОПИСАНИЕ НА ДЛЪЖНОСТТА ПО ДЛЪЖНОСТНА ХАРАКТЕРИСТИКА: 

- Работа с потребители на „Дневен център за пълнолетни лица с увреждания-дневна и седмична 

грижа“ нуждаещи се от кинезетерапия; 

- Диагностицира входното равнище на потребителите насочени да ползват социалната услуга 

„Дневна грижа“ и „Седмична грижа“; 

- Разработва и прилага на подходящи планове за кинезитерапевтични намеси, които са 

фокусирани върху потребителите съобразени с възраст и увреждане; 

- Организира и провежда лечебна физкултура на потребителите на „Дневен център за 

пълнолетни лица с увреждания-дневна грижа и седмична грижа“ , съобразно методическите 

указания, като изготвя индивидуален / групов/ комплекс от физически упражнения ,които 

вписва в кинезетерапевтичната документация; 

- Извършва процедури и различни видове манипулации с помощта на предоставената му 

апаратура в рамките на правомощията си; 

- Познава и прилага законовите и подзаконови нормативни документи в социалната сфера ; 

- Работи в екип с другите специалисти при изготвяне на индивидуалната оценка на 

потребностите и индивидуален план за подкрепа на потребителите на потребителите на 

ДЦПЛУ-дневна и седмична грижа; 

ИЗИСКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНАТА ДЛЪЖНОСТ: 

Професионална област и образователна степен:  бакалавър – рехабилитация , кинезетерапия ,доказан 

професионален опит  в областта на социалните дейности е предимство; 

Работа с компютър, продукти и програми 

Умения за работа с хора със специални потребности. 

НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ: 

- Заявление  за участие; 

- Автобиография /CV/; 

- Копие от диплома за завършено образование; 

- Копие от други документи, доказващи допълнителен професионален опит и специализации. 

УСЛОВИЯ: 

  . Договор: трудов със срок на изпитване: 6 месеца                    

  . Работно време и режим на работа: продължителност  3.5 ч.,   

  . Минималното основно месечно възнаграждение  за длъжността съгласно НАРЕДБАТА за 

стандартите за заплащане на труда на служителите, осъществяващи дейности по предоставяне на 

социални услуги, които се финансират от държавния бюджет . 

СРОК ЗА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ: 

До 17:00 часа на 30.10.2026г. 

 

МЯСТО НА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ: 

Деловодство, ет. I-ви в сградата на Община Трявна 

Адрес: гр.Трявна, ул. “Ангел Кънчев“ №21 


